MORI GARCIA

Datos Personales

DNI :23020296

Nacimiento :23/06/1978

Direccion :Jr. Piura 884 -TM

Celular RPC  :949784584

Correo : garymori78 9@hotmail.com
CIp : 108364

Caracteristicas Profesionales

Profesional con capacidad de direccion,
trabajo en equipo, organizacion, eficaz, joven,
proactivo y mucha facilidad para el aprendizaje
en servicio

Perfil Académico

Ingeniero Recursos

Naturales Renovables: 1997-2004
Secundaria 1990-1995
Primaria 1984-1989

Referencias laborales
ECON. CESAR SANTOS PISCO: 958407216

JEFE REGIONAL PROGRAMA NUEVAS
ALTERNATIVAS

Curriculum vitae

GARY ALAIN

Experiencia Laboral

DEVIDA - OZTM : 2017

Extensionista Componente de Asociatividad —
Oficina Zonal Tingo Maria — DEVIDA.

NAV-PERU: 2014-2017
Especialista en  Asociatividad - Post
Erradicacidn en el ambito de la Oficina Zonal
Tingo Maria.

DEVIDA - OZTM : 2014

Extensionista Componente de Asociatividad —
Oficina Zonal Tingo Maria — DEVIDA.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL
CACERES: 2012

Extensionista Agroforestal — PIRDAIS DEVIDA

DEVIDA - OZTM : 2011
Encuestador de campo del inventario de

parcelas del cultivo de cacao.
GOBIERNO REGIONAL DE HCO: 2010-2011

Extensionista Agroforestal — PIRDAIS DEVIDA

Habilidades y Destrezas

Especialista en ASOCIATIVIDAD

Abril del 2014 a octubre del 2017

Asistencia técnica y capacitacién en el
fortalecimiento de la ASOCIATIVIDAD

Ingles Intermedio

28 de marzo del 2017

Valoracion del Estado Organizacional (VEO),
Windows office 2010 y Autocad 2014, asi como

el manejo del GPS. Manejo de Vehiculo Menor.
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1. INFORMACION GENERAL
Nacionalidad : Peruano.
Fecha de Nacimiento : 23 de junio de 1978.
Estado civil : Soltero.
Direccién actual :Jr. Piura 884, Tingo Maria
DNI : 23020296
RUC : 10230202961
Teléfono : 949784584
Correo Electrénico : garymori78 9@Hotmail.com
CIP : 108364
1.1. CARACTERISTICAS PROFESIONALES:
Profesional con amplio panorama de la realidad nacional y su idiosincrasia. Cuenta
con mas de tres aiios de experiencia laboral en asistencia técnica y capacitacién en el
fortalecimiento de la ASOCIATIVIDAD en agricultores productores de cacao y café
mediante el desarrollo de capacidades en cooperativismo, mejora de la calidad,
administracion de finca, articulacion comercial y el acceso al crédito, en el ambito de
la Oficina Zonal DEVIDA Tingo Maria. Muestra capacidad de direccion, trabajo en
equipo, organizacion, eficaz, joven, proactivo y mucha facilidad para el aprendizaje en
servicio. Dominio en los paquetes de computacién, Valoracion del Estado
Organizacional (VEO), Windows office 2010 y Autocad 2014, asi como el manejo del
GPS. Demostrando comprensidn en el Ingles nivel Intermedio.
2. DATOS PERSONALES Y PERFIL ACADEMICO
2.1. DATOS PERSONALES
DESCRIPCION PAG
e DNI 08
e FichaRUC 09
e Suspensidn de cuarta categoria 10
e RNP Vigente 11
e Diploma de colegiatura 12
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2.2. PERFIL ACADEMICO

DESCRIPCION PAG
e Titulo ingeniero Recursos Naturales Renovables 14
3. EXPERCIENCIA LABORAL
3.1. EXPERIENCIA GENERAL
DESCRIPCION PERIODO | PAG
o Facilitador en Asociatividad, con conocimiento suficiente para la
promocion de la Asociatividad y Fortalecimiento Organizacional, 10
para la Oficina Zonal Tingo Maria, para el apoyo en asistencia técnica | Meses Y
y el seguimiento requerido, en el marco de la Actividad “Promocidn
de la Asociatividad”. 19 de abril al 31 diciembre del 2017. OZTM
DEVIDA
o Extensionista en Asociatividad para la promocion y fortalecimiento
de la asociatividad en caserios involucrados bajo la estrategia de
02 afios
Post Erradicacion en el ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria. 08 de y 06 27
setiembre 2014 al 31 de marzo del 2017. OZTM NAV Meses
o Asociatividad para la promocion y fortalecimiento de la asociatividad
en caserios involucrados bajo la estrategia de Post Erradicacion en
el ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria; 01 de abril al 31 de agosto % 29
del 2014. OZTM DEVIDA Meses
o Extensionista — Profesional del proyecto “Desarrollo Agroforestal en
el Distrito de Pajarillo-Provincia de Mariscal Caceres”; 01 de Marzo
a 30 de Setiembre del 2012. M(;Zes 3
o Encuestador de campo Monitoreo y Evaluacion de Cultivos
Alternativos PDA USAID, Evaluacién de impacto. Agosto, noviembre M03 34
eses

y diciembre del 2011
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o Extensionista — Profesional del proyecto: “Reforestacidon arboreay
proteccion de suelos mediante la reforestacién en zonas

deforestadas en los distritos de Puerto Inca, Yuyapichis, Honoria y

Tournavista-Provincia de Puerto Inca”; Marzo 2010 a Marzo del Miies 37
2011.
o Extensionista — Profesional del proyecto: “Reforestacién de 600 Has.
en tres distritos de la Provincia de Leoncio Prado (Mariano Damaso 18 38
Beraun, Daniel Alomia Robles y Hermilio Valdizan)”, Del 01 Octubre Meses
del 2007 a 30 Septiembre del 2008 y 02 Enero a 31 de Julio del
2009.
3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA
DESCRIPCION PERIODO | PAG
o Facilitador en Asociatividad, con conocimiento suficiente para la
promocion de la Asociatividad y Fortalecimiento Organizacional, o 40
para la Oficina Zonal Tingo Maria, para el apoyo en asistencia Meses
técnica y el seguimiento requerido, en el marco de la Actividad
“Promocion de la Asociatividad”. 19 de abril al 03 noviembre del
2017. OZTM DEVIDA
o Extensionista en Asociatividad para la promocién y fortalecimiento
de la asociatividad en caserios involucrados bajo la estrategia de OZyzz)nGOS 5
Post Erradicacion en el ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria. 08 Meses
de setiembre 2014 al 31 de marzo del 2017. OZTM NAV
o Asociatividad para la promocion y fortalecimiento de la asociatividad
en caserios involucrados bajo la estrategia de Post Erradicaciéon en 05
el ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria; 01 de abril al 31 de agosto | Meses >

del 2014. OZTM DEVIDA
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4. CURSOS TALLERES Y OTROS EVENTOS
4.1. CAPACITACION RELACIONADA A LA ASOCIATIVIDAD

DESCRIPCION PAG

o Certificado Asistente al Taller: “FORMACION DE FACILITADORES EN COSTOS DE
PRODUCCION AGRICOLA DE LOS CULTIVOS DE CAFE Y CACAQ”. El 17 de julio del 59
2017. DEVIDA. Tingo Maria, Peru.

o Certificado Asistente al Taller: “FORMACION DE FACILITADORES EN COSTOS DE
PRODUCCION AGRICOLA DE LOS CULTIVOS DE CAFE Y CACAQ”. El 18 de julio del 60
2017. DEVIDA. Tingo Maria, Peru.

o Certificado Asistente al Taller: “CAPACITANDO A LOS CAPACITADORES”. EI 08 y
09 de febrero del 2016. USAID, THECNOSERVE. Tingo Maria, Peru. 61

o Certificado Asistente al Taller: “LEY N° 29972"”. 05 de mayo del 2014. DEVIDA,
SUNAT. Tingo Maria, Peru. 62

o Certificado Organizador al Taller: “ASOCIATIVIDAD BAJO EL MODELO
COOPERATIVO”. El 02 y 03 de junio del 2014. MINAGRI, DEVIDA, SUNAT. Tingo 63
Maria, Peru.

o Certificado Organizador al Taller: “ASOCIATIVIDAD BAJO EL MODELO
COOPERATIVO”. EI 07 y 08 de agosto del 2014. MINAGRI, DEVIDA, SUNAT. Tingo
Maria, Peru. o4

o  Certificado Asistente al Taller: “ASOCIATIVIDAD BAJO EL MODELO
COOPERATIVO”. EI 07 y 08 de agosto del 2014. MINAGRI, DEVIDA, SUNAT. Tingo
Maria, Peru. °

4.2. CAPACITACION OFIMATICA
DESCRIPCION PAG

o Certificado de estudios en Microsoft Office, del 11 de marzo al 13 de abril del
2014 en el “Centro de Idiomas e Informatica UNAS”. *7

o Certificado de estudios en Autocad Basico, del 13 de enero al 13 de febrero del
2003 en el “Centro de Idiomas e Informatica UNAS”. 8
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5. HABILIDADES Y DESTREZAS
Especialista en ASOCIATIVIDAD

Asistencia técnica y capacitaciéon en el fortalecimiento de la ASOCIATIVIDAD. Abril del
2014 a octubre del 2017.

Ingles Intermedio
Habilidad de escritura y comprension del texto del idioma ingles
Valoracion del Estado Organizacional (VEO)

Manejo de la herramienta de Valoracidon del Estado Organizacional — VEO para la
recoleccion de informacion de organizaciones identificadas en el ambito de Post
Erradicacidn, la cual permite cuantificar y establecer rangos que categoricen el estado
de las organizaciones en tres niveles: Precario, en Desarrollo o Consolidado.

Manejo de vehiculo motorizado: motocicleta.

Ingles nivel intermedio, Manejo de Windows office 2010, Autocad 2014, manejo del
GPS.

Atentamente,
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